
 

EMPOWERING - PROTECTING THE GENERATION OF TODAY AND TOMORROW 

TERMINI DI RIFERIMENTO – GRUPPO CONSULTIVO DI FUTURE RIGHTS  

 

Future Rights è un catalizzatore di cambiamento, uno spazio collettivo e collaborativo in cui idee e progetti 
vengono concepiti, sviluppati e condivisi, insieme a conoscenze ed esperienze.  
Future Rights dà voce ai giovani e agli adolescenti emarginati, permettendo loro di condividere le proprie 
esperienze, affrontare sfide e costruire soluzioni nei campi dei diritti umani, della giustizia sociale e del 
cambiamento climatico e ambientale. 

Come Future Rights, la nostra visione è guidare il cambiamento e proteggere il futuro attraverso soluzioni 
promosse da bambini e giovani per un mondo più giusto e sostenibile. 

Nella protezione e promozione dei diritti dell’infanzia, dei diritti umani, della giustizia sociale e della 
partecipazione, Future Rights si propone di sfidare:  

• la limitata partecipazione di giovani e adolescenti nei processi democratici, nei dibattiti su pace, giustizia 
e sicurezza, soprattutto tra i gruppi emarginati;  

• la mancanza di dialogo intergenerazionale; la persistenza di narrazioni neocoloniali nell’educazione, 
nella partecipazione giovanile e nei programmi dedicati ai giovani;  

• il limitato accesso a finanziamenti per le iniziative locali guidate da bambini e giovani;  
• l’assenza di approcci realmente incentrati sui giovani nei discorsi sullo sviluppo, negli interventi umani-

tari e nei programmi sui diritti. 

Lo facciamo attraverso il nostro modello “ELEVATE”, pensato per supportare i giovani e gli adolescenti in ogni 
fase del loro percorso. Si parte da Engage, dove identifichiamo iniziative innovative guidate dai giovani. Poi, con 
Lift, offriamo visibilità e supporto per aiutarle a crescere. Empower fornisce conoscenze e strumenti per 
raggiungere i loro obiettivi. Validate li mette in contatto con altre iniziative, giovani ed esperti per lo scambio di 
conoscenze e il supporto reciproco. Con Amplify ne rafforziamo l’impatto e allarghiamo le opportunità di 
networking. Per garantire il successo nel lungo termine, Thrive facilita l’accesso a finanziamenti, partnership e 
risorse. Infine, con Evolve li accompagniamo nell’adattarsi e crescere per affrontare le sfide future. 
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Attraverso il percorso ELEVATE, bambini, adolescenti, giovani e 
organizzazioni della società civile, insieme alle realtà di base che li 
supportano, vengono accompagnati, sostenuti e rafforzati 
attraverso attività mirate, progettate per aiutarli a raggiungere 
traguardi chiave nel loro percorso ELEVATE. Queste attività 
includono: 

• Ricerca basata su evidenze 
• Sviluppo delle competenze 
• Assistenza tecnica 
• Advocacy e campagne 
• Condivisione di esperienze e apprendimento 
• Visibilità 

 



 

Future Rights opera attraverso tre spazi dedicati, in cui giovani, bambini, adolescenti e coloro che li supportano 
possono ottenere visibilità, promuovere lo scambio di esperienze e crescere. 

Voices that Rise – Diamo voce a giovani, adolescenti e attivisti che 
difendono i diritti umani, la protezione dell’infanzia e la giustizia sociale, 
soprattutto nelle comunità spesso trascurate. 

Insight Lab – Creiamo uno spazio di confronto e scambio di conoscenze 
e ricerche per sviluppare soluzioni nei campi dei diritti umani, della 
giustizia sociale e della protezione dell’infanzia, mettendo al centro le 
iniziative guidate dai giovani e promuovendo pratiche basate su evidenze 
per costruire una nuova cultura dei diritti. 

U-Change (Unlocking Potential for Change) – Sosteniamo  giovani 
emarginati o a rischio affinché riconoscano e valorizzino il proprio 
potenziale come agenti di cambiamento, offrendo loro opportunità 
concrete, supporto personalizzato e condivisione di competenze. 

 
Chi Sono i Membri del Gruppo Consultivo e Quali Sono i Criteri di Idoneità 

Il Gruppo Consultivo è composto da un massimo di otto membri, garantendo diversità di background, 
provenienza geografica, età, genere ed esperienze di vita. Il suo obiettivo è favorire il dialogo intergenerazionale 
e la rappresentanza di comunità emarginate, minoranze etniche e persone direttamente o indirettamente colpite 
dall’ingiustizia sociale e dalle violazioni dei diritti. 

• Membri Giovani: Individui tra i 23 e i 35 anni con un comprovato impegno, attivismo o esperienza nei diritti 
dell’infanzia e della gioventù, nella giustizia sociale, nei diritti umani o nella giustizia climatica e ambientale, in 
contesti umanitari, di sviluppo o di povertà multidimensionale. 

 
• Membri Non-Giovani: Individui di 35 anni o più, tra cui professionisti, attivisti, donatori o esperti in questi 
settori, con esperienza nel supporto alle iniziative di empowerment per bambini e giovani. 

Tutti i membri devono avere: 

• Un forte impegno nei confronti della missione e dei valori di Future Rights. 
• Disponibilità a partecipare attivamente alle attività e alle riunioni del Gruppo Consultivo. 
• Capacità di collaborare in un ambiente inclusivo e diversificato. 
• Impegno nella comunicazione positiva, nella solidarietà e nelle iniziative guidate dalle comunità. 
• Disponibilità a sfidare le narrazioni convenzionali e i modelli tradizionali nei programmi sui diritti umani, 
umanitari e di sviluppo. 
• Conoscenza intermedia della lingua inglese. 
• Affiliazione con organizzazioni della società civile, realtà di base, think tank, istituti di ricerca, ONG, enti 
privati o filantropici a sostegno di iniziative guidate da bambini e giovani. 

Scopo del Gruppo Consultivo 

Il Gruppo Consultivo di Future Rights è stato istituito per fornire orientamento strategico e supporto al fine di 
promuovere la visione dell’organizzazione: rafforzare ed educare le attuali e future generazioni attraverso 
soluzioni guidate da bambini e giovani. La sua missione è amplificare le voci di adolescenti e giovani emarginati, 
consentendo loro di condividere esperienze, affrontare sfide e sviluppare soluzioni nei settori dei diritti umani, 
della giustizia sociale, della protezione e delle crisi climatiche e ambientali. 



Responsabilità del Gruppo Consultivo 

• Orientamento strategico – Fornire indicazioni per allineare la crescita di Future Rights alla sua missione, 
assicurando che le iniziative rispettino il modello ELEVATE e le relative azioni. 
• Supporto ai programmi – Contribuire allo sviluppo di strategie, messaggi e principi guida che rafforzino la 
missione di Future Rights. Fornire raccomandazioni su iniziative, procedure e partnership per migliorare i diritti, 
la partecipazione e la protezione di bambini e giovani. 
• Advocacy – Amplificare le voci di bambini e giovani emarginati e vulnerabili, coinvolgere stakeholder chiave e 
agire come ambasciatori della missione dell’organizzazione. 
• Partecipazione – Prendere parte attiva alle riunioni e alle attività del Gruppo Consultivo. 
• Consulenza – Offrire un supporto strategico su sviluppo dei programmi e attività di advocacy. 
• Collaborazione – Promuovere il dialogo intergenerazionale e la leadership condivisa per favorire soluzioni 
innovative alle sfide che riguardano i diritti di bambini e giovani. 

Riunioni 

• Frequenza – Il Gruppo Consultivo si riunirà mensilmente, con incontri aggiuntivi quando necessario. 
• Formato – Le riunioni potranno svolgersi online o in presenza, a seconda della disponibilità e della posizione 
geografica dei membri. 
• Incontro annuale in presenza – Se i finanziamenti lo permettono, il gruppo si riunirà ogni anno in un paese 
membro, scelto a rotazione. 

Processo Decisionale 

• Consenso – Il gruppo cercherà di prendere decisioni per consenso. Se questo non sarà possibile, le decisioni 
verranno prese a maggioranza semplice. 

Attraverso il Gruppo Consultivo, Future Rights mira a creare una piattaforma collaborativa in cui prospettive 
diverse contribuiscano a far progredire i diritti umani e la giustizia sociale. Questo garantisce che le iniziative 
siano sempre inclusive, efficaci e in linea con la missione, la visione e i principi fondamentali dell’organizzazione 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

                                                                                 


